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Strategie hodnoceni tviirci ¢cinnosti na Univerzité Karlové za obdobi
let 2019 az 2023

Cast1
ZAKLADNI USTANOVENI
Cl1
Uvodni ustanoveni

1. Univerzita Karlova (dale jen ,univerzita“) v souladu se svym poslanim? klade trvaly diraz
na zvySovani kvality védecké a vyzkumné, vyvojové a inovacni, umeélecké a dalsi tvirci
¢innosti (dale jen ,tvlrci cinnost”).

2. Scilem podpofrit rozvoj Sirokého spektra obort na fakultach a vysokoskolskych ustavech
(dale jen ,soucast”), prispét k tomu, aby jejich uroven odpovidala mezinarodnim standar-
diim dle Strategického zaméru Univerzity Karlovy na obdobi 2021-2025,2 a posilit posta-
veni univerzity jako vyznamné evropské vyzkumné instituce, je na univerzité podle ¢l. 7
Pravidel systému zajiStovani a vnitinitho hodnoceni kvality Univerzity Karlovy (dale jen
,Pravidla“) zavedeno hodnoceni tviirci ¢innosti (dale jen ,hodnoceni®).

3. Predmétem hodnoceni je také posouzeni napliiovani tceli programu na podporu védy a
vyzkumu Cooperatio (dale jen ,program Cooperatio“), jak je stanoveno v ¢l. 6 opatieni
rektora €. 22/2023, Zasady programu Cooperatio.3

Cl.2
Zakladni principy a vymezeni hodnoceni

1. Cilem hodnoceni je prostfednictvim mezindrodniho srovnani ziskat spravné a ovéritelné
informace o kvalité tviirci ¢innosti na univerzité a na jejich zakladé doporuceni pro jeji
dalsi rozvoj.

2. Obdobi, za néZ se hodnoceni provadi, je vymezené celymi kalendarnimi roky, a to kon-
krétné lety 2019 az 2023.

3. Hodnoceni je provadéno v souladu s aktivitami na mezinarodnim poli tykajicimi se zod-
povédného hodnoceni tvirci ¢innosti (v mezinarodnim prostiredi znamém jako respon-
sible research assessment, popsanymi v dokumentu Agreement on Reforming Research?,
jehoZ je univerzita signatafem a na jehoZ napliiovani stoji sdruzeni Coalition for Advancing
Research Assessment (CoARA), jehoz je univerzita ¢lenem. Je tedy zaloZeno predevsSim na
kvalitativnim hodnoceni, uznava rozmanitost vyzkumnych aktivit, je nezavislé a trans-
parentni.

4. Hodnocenou jednotkou jsou védni oblasti podle struktury univerzitniho programu Coo-
peratio (dale jen “védni oblasti”).>

5. Priibéh hodnoceni se ridi casovym harmonogramem, ktery tvori Prilohu ¢. 1 tohoto opat-
feni.

1 (L 2 odst. 1 Statutu Univerzity Karlovy, v platném znéni.

2 Https://cuni.cz/UK-11185.html

3 Opatreni rektora ¢. 22/2023, Zasady programu Cooperatio.

4 Https://coara.eu/app/uploads/2022/09/2022_07_19_rra_agreement_final.pdf.
5 Opatreni rektora ¢. 22 /2023, Zasady programu Cooperatio.
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CastIl
ORGANIZACNi ZAJISTENI HODNOCENI
CL3
Rada pro hodnoceni tviarci ¢cinnosti

v

Rada pro hodnoceni tviiréi ¢innosti (dale jen ,,Rada“) je nejvy$sim orgdnem, ktery ridi hod-

notici proces.

Rada zejména:

a) dohlizi na pribéh hodnoceni z hlediska dodrzovani jeho principti, pravidel a organi-
zace,

b) v pripadé nutnosti upozoriiuje panelisty na nedostatky, zejména vécné nespravné
skutec¢nosti, vnitfni rozpory ¢i rozdilné naroky uplatiiované pri posuzovani urovné
jednotlivych védnich oblasti,

c) rozhoduje sporné zaleZitosti,

d) ucastni se Navstévy na misté podle podminek stanovenych v ¢l. 10 tohoto opatfeni,

e) provadi kalibraci Panely navrZenych hodnoceni, zpracovava Souhrnnou hodnotici
zpravu o védni oblasti, véetné udéleni finalni znamky dle hodnotici $kaly uvedené
v Priloze €. 2 tohoto opatienti,

f) zpracovava a postupuje rektortorovi univerzity Souhrnnou zavérecnou zpravu podle
¢l. 13 tohoto opatieni.

Pro ustaveni Rady plati, Ze:

a) jeji slozeni zarucuje odbornou kompetenci pro posouzeni védnich oblasti,

b) jejimi ¢leny jsou vyznamné védecké osobnosti ptisobici v zahranici,

c) clenové nejsou ve stietu zajmu ve vztahu k hodnocenym védnim oblastem a soucas-
tem (viz Prilohu €. 3 tohoto opatfeni).

Cleny Rady jmenuje a odvolava rektor univerzity po predchozim projednani ve Védecké

radé univerzity.

Jednani Rady se ridi jednacim adem, ktery schvaluje Rada.

Prvni jednani Rady svolava rektor univerzity.

Jednani Rady se mtiZe uCastnit ¢len Rady pro vnitini hodnoceni univerzity v roli pozoro-

vatele.

Cl. 4
Hodnotici panely

Hlavni vykonnou sloZkou hodnoticiho procesu jsou Hodnotici panely (dale jen ,Panel”). V

navaznosti na strukturu védnich oblasti se ustavuji Panely:

a) humanitni,

b) spolecenskovédni,

c) lékarskya

d) prirodovédny.

Pro ustaveni Panelu plati, Ze:

a) pocetjeho Cleni je odvozen od poctu védnich oblasti, které spadaji do jeho ptlisobnosti,

b) jeho ¢leny jsou vyznamné védecké osobnosti plisobici v zahranici,

c) jeho Clenové nejsou ve stretu zajmi ve vztahu k hodnocenym védnim oblastem a sou-
castem (viz Prilohu ¢. 3 tohoto opatrenti).

Piedsedy a mistopredsedy Panelli jmenuje a odvolava rektor univerzity z clent Rady.

Ostatni ¢leny Paneld jmenuje a odvolava rektor univerzity.

Pro kazdy Panel je Radou pro vnitini hodnoceni univerzity nominovan jeji Clen, ktery se

miZe Ucastnit jednani Panelu v roli pozorovatele.
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Rozdéleni védnich oblasti mezi Panely odpovida vnitini klasifikaci univerzity®.

Panely provadéji posouzeni tirovné védnich oblasti na zadkladé jednotlivych hodnoticich
nastrojli, zejména Sebehodnoticich zprav védnich oblasti” (dale jen “Sebehodnotici
zpravy”).

Vystupem hodnoceni irovné védnich oblasti jednotlivymi Panely jsou pisemné posudky a
navrh celkové zndmky pro védni oblast dle ¢l. 11 tohoto opatfeni. Tyto vystupy jsou pied-
loZeny Radé a Radé védni oblasti.

CL5
Rady védnich oblasti

Rada védni oblasti (dale jen ,Rada VO“)® odpovida za vypracovani Sebeodnotici zpravy
podle stanoveného formulare, ktery tvori Prilohu ¢. 4 tohoto opatteni.

Koordinator Rady VO? zajistuje spolupraci jejich clenii ze vSech soucasti zapojenych do
dané védni oblasti.

Clenové Rady VO zajistuji komunikaci s vedenim jednotlivych souéasti béhem prace na
Sebehodnotici zpravé.

Rada VO predklada Sebehodnotici zpravu k projednani védeckym radam prisluSnych za-
pojenych soucasti, prip. obdobnym organiim téchto soucasti a zapracovava jejich pripo-
minky. Projednané znéni Sebehodnotici zpravy predklada k vyjaddieni a zavérecnému
schvaleni dékanovi/fediteli prislusné soucasti.

Rada VO vyporadava dopliujici dotazy Paneld k Sebeodnotici zprave.

Rada VO se ucastni Navstévy na misté se ¢leny Rady.

ClL6
Soucasti

Soucasti poskytuji soucinnost potiebnou pro zajisténi pribéhu hodnoceni podle nalezi-

tosti stanovenych timto opatrenim, konkrétné:

a) podileji se na zajisténi spravnosti a iplnosti informaci, na jejichZ zakladé je hodnoceni
uskutecénovano,

b) spolupracuji s Radou VO pfi tvorbé Sebehodnotici zpravy a

c) jejizastupci se ucastni Navstévy na misté se ¢leny Rady.

Soucasti mohou predkladat Radé podnéty tykajici se nedodrzovani ¢i poruSovani pravidel

hodnoceni.

Cl.7
Administrativné-technicka podpora

Administrativné-technickou podporu pro hodnoceni na urovni univerzity zabezpecuiji:

a) Odbor pro védu a vyzkum Rektoratu univerzity (dale jen ,0VaV*),

b) Odbor analyz a strategii Rektoratu univerzity (dale jen ,0AS“) a

c) Ustav vypocetni techniky univerzity (déle jen ,UVT*).

OVaV zajistuje:

a) metodickou podporu tcastnikli hodnoceni, kterymi jsou ¢lenové Rady, ¢lenové Paneld,
Rady VO a zastupci hodnocenych soucasti,

b) zazemi pro ¢innost Rady a Paneld,

c) dokument obsahujici souhrnné informace a zakladni data o univerzité dle ¢l. 8 tohoto
opatfent,

6 Cast Il Opatieni rektora & 40/2021, Evidence tviiréi ¢innosti, projektii a zaméstnaneckych mobilit na Univerzité Kar-
lové.

7 Zprava, o které hovoii odst. 9-16, ¢l. 7 Pravidel.

8 Cl. 7 a% 10 opati‘eni rektora ¢ 22/2023, Zasady programu Cooperatio.

9 Tamtéz.
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d) podporu pri organizaci Navstévy na misté podle ¢l. 10 tohoto opatfeni,

e) smluvni zajiSténi spoluprace se ¢leny Rady a Panel.

OAS zajistuje:

a) zpracovanibibliometrizovatelnych dat uvedenych v Sebehodnotici zpravé (viz Prilohu
¢. 5 tohoto opatreni),

b) zpracovani dat pro vypocet vah pro prepocet znamek védnich oblasti na zapojené sou-
Casti dle Prilohy ¢. 6 tohoto opatieni.

UVT zajistuje:

a) pripravu dat pro ukazatele tvilrci ¢innosti uvedené v Sebehodnotici zpravé (viz Pri-
lohu ¢. 5 tohoto opatfeni),

b) pripravu dat pro vypocet vah pro prepocet znamek védnich oblasti na zapojené sou-
Casti dle Prilohy €. 6 tohoto opatreni,

c) technickou podporu soucastem pri evidenci dat v databazi IS Véda, se kterymi se v
pribéhu hodnoceni pracuje.

Cast III
HODNOTICI NASTROJE
(L8
Souhrnné informace a zakladni data o univerzité

Souhrnné informace a zakladni data o univerzité jsou hodnotiteltim piedlozeny jako do-
kument zahrnujici nasledujici informace a prehledy:
a) zakladniinformace o univerzité,
b) organizac¢ni struktura univerzity,
c) souhrnné prehledy:
i. osob podilejicich se na tvilirc¢i ¢innosti,
ii. wvysledku tvirci Cinnosti,
iii. zakladnich finan¢nich ukazatelq,
iv. doktorskych studijnich programi a pocti jejich studentii a absolventi.
Tento dokument je zpracovan na urovni Rektoratu univerzity a predloZen Paneliim a
Radé.

CL9
Sebehodnotici zprava védni oblasti

Sebehodnotici zprava védni oblasti (dale jen ,Sebehodnotici zprava“ nebo ,Zprava“) je vy-

pracovana Radou VO podle vzoru, ktery tvori Prilohu ¢. 4 tohoto opatteni a s ohledem na

rozdéleni védnich oblasti do prislusnych kategorii podle Ptilohy €. 7 tohoto opatfeni.

Zprava se zpracovava v anglickém jazyce.

Zprava popisuje a poskytuje komentar k:

a) zakladnim udajim o védni oblasti, tj. jeji struktuie, vnitrouniverzitni spolupraci, pu-
blikaéni strukture, cilim v oblasti tvirdi ¢innosti atd.,

b) personadlni situaci védni oblasti, s pozornosti vénovanou juniornim vyzkumnikiim a s
uvedenim kli¢ovych osob,

c) vysledkiim tviirci ¢innosti, v€etné uvedeni konkrétnich vystupti a komentari k nim,

d) finan¢nimu zabezpeceni védni oblasti véetné uvedeni nejvyznamnéjsich reSenych
grantli a projektq,

e) aplikovanému vyzkumu a spolec¢enskému dopadu tviirci ¢innosti v dané védni oblasti
vcetné uvedeni nejdilezitéjsich vysledkd, jejich dopadii a uziti,

f) silnym strankam, slabym strankam, prileZitostem a riziklim v dané védni oblasti a

g) zaméru dalsiho rozvoje tvirci Cinnosti ve védni oblasti.

Zprava obsahuje zakladni datové ukazatele, ke kterym Rada VO poskytuje komentar. Tyto

ukazatele jsou zpracovany podle metodiky, ktera tvoii Prilohu ¢. 5 tohoto opatieni.
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Zprava je pred odevzdanim na OVaV, jehoZ prostiednictvim je poskytnuta Paneltim, pro-
jednana védeckymi radami prislusnych soucasti a schvalena dékany/rediteli vSech sou-
c¢asti zapojenych do dané védni oblasti.

Cl. 10
Navstéva na misté

Za ucelem doplnéni podkladti nezbytnych pro spravné posouzeni tirovné védni oblasti je
Radou organizovana Navstéva na misté.

Navstévy na misté se Ucastni ¢lenové Rady z prisluSného Panelu, ¢lenové Rady VO a za-
stupci kazdé soucasti, kterd je do hodnocené védni oblasti zapojena a pozorovatel ptislus-
ného Panelu nominovany Radou pro vnitini hodnoceni univerzity dle ¢l. 4 odst. 5 tohoto
opatreni.

Informace o Navstévé na misté, véetné naleZitosti a obsahu jednani, je Radam VO a sou-
¢astem poskytnuta Radou v dostate¢ném ¢asovém predstihu, zpravidla jeden mésic pred
jejim konanim.

CastIV
VYSTUPY HODNOCENI
ClL11
Pisemné posudky védnich oblasti

Pro kaZzdou védni oblast jsou zpracovany nejméné dva pisemné posudky s uvedenim dil-
¢ich znamek pro jednotlivé ¢asti Sebehodnotici zpravy a souhrnné znamky a nejméné dvé
dals$i hodnoceni v podobé udéleni dil¢ich a souhrnnych znamek bez pisemného posudku.
Posudky zpracovavaji pridéleni clenové Panelu na zdkladé posouzeni Sebehodnotici
Zpravy.

Posudky a znamky jsou diskutovany v ramci Panelu a na jejich zakladé je navrZena celkova
znamka pro danou védni oblast. Celkova znamka vychazi z aritmetického primeéru vSech
souhrnnych znamek navrzenych hlavnimi a vedlejSimi panelisty bez zahrnuti jedné nej-
horsi navrzené znamky, s moznou dpravou o jeden mezistupeii na zakladé rozhodnuti a
zdlivodnéni Panelu (hodnotici stupnice a hodnotici $kala jsou popsany v Priloze €. 2 tohoto
opatieni).

PosudKky se zpracovavaji v anglickém jazyce.

Posudky a zndmky jsou predloZeny Radé a Radé VO pred konanim Navstévy na misté.
ZnamKy jsou udélovany dle hodnotici $kaly, ktera tvori Prilohu €. 2 tohoto opatieni.

Cl. 12
Souhrnna hodnotici zprava o védni oblasti

Rada zpracuje Souhrnnou hodnotici zpravu o kazdé hodnocené védni oblasti.

Souhrnna hodnotici zprava o kazdé jednotlivé védni oblasti vychazi z pisemnych posudku
panelistli a z diskuze béhem Navstévy na misteé.

Souhrnna hodnotici zprava o védni oblasti obsahuje findlni znamku pro védni oblast, ktera
miiZze byt Radou na zdkladé odiivodnéni upravena o jeden mezistupen oproti celkové
znamce navrzené Panelem.

Souhrnné hodnotici zpravy o jednotlivych védnich oblastech jsou prilohou Souhrnné za-
vérecné zpravy za univerzitu dle ¢l. 13 tohoto opatieni.

Cl. 13
Souhrnna zavérecna zprava o hodnoceni tviirci ¢inosti na univerzité

Rada zpracuje Souhrnnou zavérec¢nou zpravu o hodnoceni tvlr¢i ¢innosti na univerzité,
ktera shrne hodnotici proces a jeho hlavni vystupy.

Souhrnna zavérecna zprava o hodnoceni tvirci ¢innosti na univerzité obsahuje také do-
poruceni pro dalsi rozvoj tvirci ¢innosti na univerziteé.
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3. Souhrnnou zavérec¢nou zpravu o hodnoceni tviirci ¢innosti na univerzité predklada Rada
rektorovi univerzity, na jehozZ navrh je dale projednana Mezinarodni radou univerzity, Vé-
deckou radou univerzity a Radou pro vnitfni hodnoceni univerzity.

4. Souhrnna zavérecna zprava o hodnoceni tviir¢i ¢innosti na univerzité je po projednani v
univerzitnich organech podle odstavce 3 zpristupnéna clenlim akademické obce, jeji
hlavni zavéry se zverejiuji ve verejné ¢asti internetovych stranek univerzity.

5. Vystupy hodnoceni uvedené v Souhrnné zavérecné zpravé o hodnoceni tviirci
univerzité jsou vyuzivany jako podklad zejména pro:

a) pripravu strategickych dokumentd,

b) rozvoj obort a védnich oblasti,

c) vnitini spravu univerzity a jejich soucasti,

d) pripravu programi na podporu védy podle ¢l. 7 odst. 1 az 5 Pravidel,

e) rozhodovani o financovani tviirci ¢innosti z prostiredki institucionalni podpory,10
f) podporu excelence,

g) rozvoj vzdélavaci ¢innosti univerzity.

v

innosti na

CastV
ZAVERECNA USTANOVENI
Cl. 14

1. Pro prepocet celkovych znamek védnich oblasti na zapojené soucasti se postupuje podle
metodiky uvedené jako Priloha €. 6.
2. Nedilnou soucasti tohoto opatieni jsou tyto prilohy:
a) Priloha ¢ 1 - Casovy harmonogram priibéhu hodnoceni,
b) Priloha ¢. 2 - Hodnotici $kala pro posouzeni védni oblasti,
c) Priloha ¢. 3 - Stiret zajm1 u ucastnik hodnocenti,
d) Priloha ¢. 4 - Vzor pro vypracovani Sebehodnotici zpravy,
e) Priloha ¢. 5 - Metodicka pravidla pro tvorbu ukazatell tvirci ¢innosti,
f) Priloha ¢. 6 - Prepocet znamek védnich oblasti na zapojené soucasti,
g) Priloha ¢. 7 - Rozdéleni védnich oblasti do kategorii.
3. Knavrhutohoto opatfeni se v souladu s ustanovenim €l. 7 odst. 19 Pravidel vyjadrila Rada
pro vnitini hodnoceni Univerzity Karlovy dne 28. inora 2024.
4. Toto opatieni nabyva platnosti dnem jeho podpisu a u¢innosti dne 26. biezna 2024.

V Praze dne 22. bifezna 2024

prof. MUDr. Milena Kralickov4, Ph.D.

10 § 3 odst. 3 pism. a) zakona ¢. 130/2002 Sb. o podpote vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych pro-
stifedktll a 0 zméné nékterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpisti.
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Priloha ¢&. 1 - Casovy harmonogram priibéhu hodnoceni

Prubéh hodnoceni ze strany hodnotitelii:

e do 30. ¢ervna 2024
o Ustaveni Rady pro hodnoceni tviirci ¢innosti — jmenovani rektorkou.

e do 15. listopadu 2024

o Ustaveni Hodnoticich panelli - jmenovani rektorkou.
e do 30. listopadu 2024

o Uvodni setkani Rady.

o Vybér nejméné 2 hlavnich panelistl pro kazdou védni oblast, ktefi vypracuji

pisemné posudky.

o Vybér nejméneé 2 vedlejSich panelisti, ktefi ohodnoti védni oblasti znamkou.

e 1.prosince 2024 - 15.ledna 2025

o Panelisté pro danou védni oblast se detailné sezndmi se Sebehodnotici zpravou
a pripadné podaji dopliiujici dotazy a predaji je koordinatortim Rad VO.
e 1. brezna- 30.dubna 2025
o Hlavni panelisté zpracuji pisemné posudky na danou védni oblast, navrhnou
dil¢i znamky a souhrnnou znamku.
o Vedlejsi panelisté navrhnou dil¢i znamky a souhrnnou znamku pro védni ob-
last, nepisi pisemny posudek.
o Panel navrhne celkovou znamku pro védni oblast.
e 1.-31.kvétna 2025
o Hodnoceni v Panelu - Panel béhem setkani projedna posudky a navrzené cel-
kové znamKky pro vSechny védni oblasti spadajici do Panelu.
o Panel miZe navrhnout zménu celkové zndmky o nejvyse jeden mezistupen, a
to s odiivodnénim.
o Panel zaznamena moZzné otazky k diskuzi béhem Navstévy na misté.
e 1. kvétna - 30. ¢ervna 2025
o Navstéva na misté na plidé vedouci soucasti v dané védni oblasti.
o Vramci uzaviené schlize Rady dojde k vyhodnoceni probéhlych diskuzi a pri-
padné upraveé celkové znamky védni oblasti maximalné o jeden mezistupen, a
to s odiivodnénim.
e do 30.zari 2025
o Rada vypracuje Souhrnnou hodnotici zpravu o kazdé védni oblasti.
e do 31.ftijna 2025
o Rada vypracuje Souhrnnou zavérec¢nou zpravu o hodnoceni tviiréi ¢innosti na
univerzité.
e do 30. listopadu 2025
o Ukonceni hodnoceni a zvetejnéni vysledki.
e do 31. prosince 2025
o Projednani v kolegiu rektora, rozsifeném kolegiu rektora, Radé pro vnitini
hodnoceni univerzity, Akademickém senatu univerzity a Védecké radé univer-
zity (na nejbliz§im zasedani organii po ukonceni hodnoceni).
o Predlozeni vysledkii hodnoceni k zohlednéni v rozpisu rozdéleni prispévki a
dotaci na univerzité pro rok 2026.

Priibéh hodnoceni ze strany hodnocenych:

e 6.brezna - 30. listopadu 2024
o Priprava Sebehodnotici zpravy védni oblasti, projednani Sebehodnotici zpravy
védeckymi radami ¢i obdobnymi organy vSech soucasti zapojenych do dané
védni oblasti.
e do 30. listopadu 2024



o Dékani/reditelé soucasti schvaluji findlni Sebehodnotici zpravu. Po jejich
schvaleni je Sebehodnotici zprava predloZzena koordinatorem Rady VO na
OVaV Rektoratu.
e 1.-28.unora 2025
o Rady VO vyporadaji dopliujici dotazy Panelu formou ptilohy k Sebehodnotici
Zprave.
e 1. kvétna - 30. ¢ervna 2025
o Rady VO azastupci soucasti se uCastni Navstévy na misté, kterou svolava Rada.



Priloha ¢. 2 - Hodnotici $kala pro posouzeni védni oblasti

Posouzeni irovné védni oblasti je urceno udélenim znamky ze skaly A-D, v€etné moZnosti vy-
uziti dvou mezistupiniii mezi jednotlivymi pismeny, a to nasledovné: A, A-, B+, B, B-, C+, C, C-, D+,
D. Popis jednotlivych znadmek:

Vynikajici (excellent) védni oblast, A

Védni oblast vykazuje ve vSech hodnocenych kritériich vysledky odpovidajici vynikajicimu ¢i
velmi dobrému standardu v evropském srovnani. M4 dostate¢né mnozstvi mezinarodné vidi-
telnych osob, produkce kvalitnich vysledki odpovida jeji velikosti a nevyskytuji se v ni ptipady
problematickych vysledki ¢i védeckych aktivit. Vynikajici védni oblast svou kvalitou zcela od-
povida urovni korespondujicich obort a oblasti na velmi kvalitnich evropskych univerzitach.

Velmi dobra (very good) védni oblast, B

Védni oblast vykazuje ve vSech hodnocenych kritériich velmi dobré vysledky, na darovni velmi
dobrého standardu kvalitnich evropskych pracovist. Produkce kvalitnich vysledkli odpovida
jeji velikosti a témér nebo viibec se v ni nevyskytuji pripady problematickych vysledki ¢i vé-
deckych aktivit. Velmi dobra védni oblast se svou ptevazujici kvalitou ptibliZuje drovni odpo-
vidajicich obort a védnich oblasti na velmi kvalitnich evropskych univerzitach.

Standardni (good) védni oblast, C

Védni oblast vykazuje ve vSech hodnocenych kritériich dobré vysledky. Standardni védni ob-
last ve svych nejlepsich vysledcich odpovida drovni korespondujicich obort na kvalitnich ev-
ropskych univerzitach, takové vysledky vsak neptrevazuji.

Podprimérna (not competitive) védni oblast, D

Védni oblast aZ na nepodstatné vyjimky vykazuje v hodnocenych Kritériich primérné nebo
podprimeérné vysledky. V mezinarodnim srovnani védni oblast vyrazné zaostava za urovni od-
povidajicich oborii a védnich oblasti na velmi kvalitnich evropskych univerzitach.
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Priloha ¢. 3 - Stiret zajmi u ucastnikii hodnoceni

Vymezeni stiretu zajmi

Pro tucely hodnoceni tviirci ¢innosti se za stet zajmi povaZuje zejména to, pokud ¢len Panelu:

1.

2.

byl zapojen do pripravy nebo je autorem ¢i spoluautorem vysledki, které by mél hod-
notit,

byl zapojen do pripravy ¢i reSeni spole¢ného vyzkumného projektu s ¢leny zapojenymi
do hodnocené védni oblasti ¢i soucasti zapojené do hodnocené védni oblasti,

ma blizké rodinné (napf. manZela ¢i partnera) nebo jiné uzké osobni vazby s osobou,
ktera je autorem ¢i spoluautorem hodnocenych vysledki nebo je hodnocena jako osoba
nebo je ¢clenem rady hodnocené védni oblasti,

je jakymkoliv zplisobem zapojen do rizeni hodnocené védni oblasti i soucasti zapojené
v hodnocené védni oblasti,

ma pracovnépravni vztah k soucasti, ktera je zapojena do védni oblasti, kterou by mél
hodnotit,

ma nebo mél vztah védecké rivality nebo profesniho nepratelstvi s autorem vysledkd,
které jsou hodnoceny, nebo s osobou, ktera je hodnocena, nebo s ¢lenem rady hodno-
cené védni oblasti,

je absolventem studijniho programu uskute¢fiovaného na soucasti, ktera se podili na
hodnocené védni oblasti.

Postup v piipadé stiretu zajma

1.

Rada na zakladé upozornéni ¢lena Panelu, védni oblasti ¢i soucasti rozhodne, zda do-
chazi k situaci, ktera by mohla zpochybnit predpoklady hodnotitele nezavisle hodnotit
védni oblast nebo jeji vysledky.

Pokud se béhem hodnoceni ukaZze, Ze hodnotitel védomé zatajil stfet zajmu, bude Radou
bezodkladné vyrazen z hodnoceni a doporuceni ¢i stanoviska, na jejichz formulaci se
podilel, budou podrobena prezkoumani.
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Priloha ¢. 4 - Vzor pro vypracovani Sebehodnotici zpravy

SELF-EVALUATION REPORT 2019 - 2023

Content:

1/ BASIC INFORMATION ABOUT THE RESEARCH AREA (up to 5 pages)
2/ PERSONNEL SITUATION (up to 3 pages)

3/ RESEARCH OUTPUTS (up to 3 pages)

4/ RESEARCH FUNDING, SCIENTIFIC COOPERATION (up to 3 pages)
5/ IMPACT OF RESEARCH (up to 2 pages)

1. BASIC INFORMATION ABOUT THE RESEARCH AREA (RA) - to give a context in which
the given RA operates (up to 5 pages) [pro hodnoceni md kapitola vdahu 10 %]
Description of the RA
e research fields structure within the RA
e faculties'/units' cooperation within the RA (underlying data provided centrally by the
rectorate)
e research strategy, decision-makers
e uniqueness and importance of the RA for and within the university (also on national/in-
ternational scale)
e possible publication structure specifics within the RA, perceived relevant outputs and
outlets
e infrastructure for research, Open Science
RA during the evaluated period
e advancements/progress of the RA in the evaluated period
o reflection of the previous evaluation (2014-2018) if applicable
e Kkey topics and key research teams within the RA (possibly within particular fields)
e reflection of the RA in a European/international (e.g. 4EU+)/benchmark/ context
SWOT analysis
e bullet list of strengths, weaknesses, opportunities and threats
e actions, measures and comments on how to deal with the weaknesses and potential
threats
e vision for the future - goals, strategies, measures, actions etc. for the future of the RA

2. PERSONNEL SITUATION (up to 3 pages) [pro hodnoceni md kapitola vahu 15 %]
Distribution of employees
e distribution of academic staff with respect to different stages of career, age distribution,
gender distribution, and nationality (domestic-international) distribution with com-
mentary (underlying data provided centrally by the rectorate)
Key researchers
e up to XX key personalities (their impact, position in the international community, lea-
dership) - general comment, plus details in a structured appendix
Junior researchers
¢ number of Ph.D. students during the evaluated years, comparison to senior staff (under-
lying data provided centrally by the rectorate)
e international young researchers, strategy towards internationalization of young resear-
chers
e upto XXyoungleaders (up to 8 years after finishing Ph.D.) - leadership, research topics,
successes (general comment, plus details in a structured appendix)
Other comments
e approaches towards inbreeding
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e alumni - e.g. graduates who continue as postdocs at prestigious foreign universities, in-
novators, start-ups

3. RESEARCH OUTPUTS (up to 3 pages) [pro hodnoceni md kapitola vahu 40 %]
Summary of the research outputs/outcomes
e distribution of research outputs/outcomes for the RA (AIS and SNIP percentile distri-
bution) (underlying data provided centrally by the rectorate)
e summarizing comments on the distribution
Top XX research outputs/ outcomes
e summarizing comment on the Top XX research outputs/outcomes
e list of Top XX research outputs of the RA - details in a structured appendix

4. RESEARCH FUNDING, SCIENTIFIC COOPERATION - national and international (up to 3
pages) [pro hodnoceni md kapitola vahu 15 %]
RA within the national and international funding schemes

e role of national grant schemes (GACR, TACR, AZV,...) in funding of the RA projects -
describe the context

e role of international and foreign grant schemes (Horizon 2020/Europe - ERC, MCSA,...)
in funding of the RA projects - describe the context

e other important national / international cooperation context

Top research projects

e list of XX top projects in which the RA (Charles University) is engaged as a lead investi-
gator (coordinator) - describe the project, total budget (+ CU share), number of resear-
chers involved, list the main research outcomes (general comment, plus details in a
structured appendix, link of the project)

e list of XX top projects in which the RA (Charles University) is engaged as a substantive
other investigator (partner) - describe the project, total budget (+ CU share), number of
researchers involved, list the main research outcomes (general comment, plus details
in a structured appendix, link of the project)

5. IMPACT OF RESEARCH (applied research, social relevance, third role...) (up to 2 pages)
[pro hodnoceni md kapitola vahu 20 %]
General introduction
e common practice in particular RA, commentary
Applied research, societal impact
e list of XX most relevant applied research projects, collaboration with private and public
sectors and other relevant activities - describe each project, comment on the relevant
impact (technological, economic, social, environmental)
e list of XX most relevant cases of communication, promotion, and popularization of re-
search and science - e.g. scientific podcast, reports for public, public talks and lectures,
citizen science, exhibitions, multimedia outcomes, campaigns on social media etc.

STRUCTURE OF THE NOMINATIONS
e External links (hyperlinks) are allowed.
e Nominations are not evaluated individually.

1. Keyresearchers
Name
Research field, Research topic
Reason for nomination reason for nomination (up to 150 words)
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International activities

international involvement, cooperation and visibility (up
to 150 words)

Impact, Leadership

role of the researcher in the community, leadership, pe-
dagogical skills (up to 200 words)

Top outputs/projects/activities

uptos

2. Young leaders

Name

Research field, Research topic

Reason for nomination

reason for nomination (up to 150 words)

International activities

international involvement, cooperation and visibility
(up to 150 words)

Impact, Prospects

role of the researcher in the community, leadership, pe-
dagogical skills (up to 200 words)

Top outputs/projects/activities

up to 3

3. Research outputs/outcomes

Output title

Author(s)

Output type

Research field(s)

Link to the output

Identifiers (if applicable)

Description description of the contribution in the given research area and
the impact on the development of the given area will be provi-
ded (up to 500 words)

Role of CU author(s) description of the role of authors or the team from the given RA

in case of collective authorship (up to 100 words)

Influential citations

up to 10

4. Projects (CU as PI + others)

Project title

Research field(s)

Description purpose of the project, description of the research team, develop-
ment of the project, methodology (up to 300 words)

Budget total (in EUR) versus CU share

Outcomes list the main outcomes (up to 200 words)

Link to the project if applicable

5. Applied research and societal impact

Project title

Research field
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Description of the output

description of the applied research output (up to 150 words)

Description of the colla-
borators

description of the collaboration with private/public sector (up to
150 words)

Impact

comment on the relevant or expected impact, who benefits from
the project (up to 200 words)

6. Communication and promotion of research

Title

Description, impact

description of the case, potential impact, target audience (up to
500 words)

Link

if applicable
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v/ v

Priloha ¢. 5 - Metodicka pravidla pro tvorbu ukazateli tvarci ¢cinnosti

Soucasti Sebehodnotici zpravy (Priloha €. 4 tohoto opatfeni) jsou datové podklady, které slouZzi
jako vstupni informace pro hodnotitele o dané védni oblasti, zejména o jeji velikosti, publika¢ni
produktivité, strukture apod. Podklady budou zpracovany Rektoratem univerzity pro kazdou
védni oblast a budou distribuovany Radam VO. Tyto tdaje slouZi jako podklad Radé VO a v
Sebehodnotici zpravé budou okomentovany.

Jedna se o nasledujicich 6 grafickych podklad:

1/ Bibliometrické ukazatele

grafy s vykazanymi pocty daného typu vysledku a poméry na celkovém poctu vykaza-

nych vysledki - distribuce vysledki ve zdrojich, v nichz byly vydany, dle Decile 1, Qu-

artile 1, Quartile 2, Quartile 3 a Quartile 4, a to oddélené podle metriky Article Influence

Score (AIS, Web of Science) a Source Normalized Impact per Paper (SNIP, Scopus)

datovym zdrojem souboru vysledki je univerzitni systém pro evidenci vysledka (OBD),

pricemz zapocitavany jsou vysledky, pro néz plati, Ze:

- jejich rok vydani (uplatnéni) spada do hodnoceného obdobi 2019 - 2023

- byly odeslany do Rejstiiku Informaci o Vysledcich (RIV), nebo je u nich uvedeno, Ze mo-
hou byt odeslany do RIV, a to jako druh vysledku ,]“ (recnezovany odborny ¢lanek), ,B“
(odborna kniha), ,,C“ (kapitola v odborné knize) ¢i ,D“ (stat' ve sborniku)

- jeunich uveden identifikdtor UT WOS (Accesion Number) ¢i EID Scopus (Electronic
Identifier)

- uvysledki dosazenych v letech 2019 - 2022 se pracuje se zaznamy ve stavu ,pii-
jaty”, u vysledkii dosazenych v roce 2023 se pracuje se zaznamy od stavu ,ulozeny”

datovym zdrojem pro urceni intervalu AIS jsou udaje uvedené u zaznamu v OBD, pri-

c¢emz plati, Ze:

- zapocitavany jsou pouze vysledky, jejichZ zdroj je v ramci Journal Citation Reports
evidovan v rejstricich Science Citation Index Expanded, Social Sciences Citation In-
dex ¢i Arts & Humanities Citation Index

- vptipadé, ze vysledek naleZi do vice rejstiiki ¢i obord, je rozhodné nejlepsi zatrazeni
zdroje

- uvysledki s rokem vydani 2019 se pri zarazovani do intervalu AIS nad ramec udajt
uvedenych u zaznamu v OBD zohlediuje i zarazeni zdroje vysledku v rejstiiku Arts
& Humanities Citation Index podle Journal Citation Reports 2020

- vysledky s rokem vydani 2023 jsou do intervalu AIS zarazeny podle zatazeni zdroje
v Journal Citation Reports z roku 2022

datovym zdrojem pro urceni intervalu SNIP je nastroj SciVal, pricemzZ vysledky s rokem

vydani 2023 jsou do intervalu SNIP zarazeny podle zarazeni zdroje vysledku v roce

2022

do vypoctu vstupuji pouze vysledky, které jsou v databazich Web of Science ¢i Scopus

evidovany s priznaky ,Article”, ,Letter”, , Review” ¢i ,,Proceeding/Conference Paper”

vysledek je prirazen k jedné védni oblasti na zakladé primarniho ptifazeného oboru
graf zobrazuje situaci pro celou védni oblast

2/ Personalni zajiSténi védni oblasti jednotlivymi zapojenymi souc¢astmi

graf zobrazujici pocet FTE (full-time equivalent) akademickych a védeckych pracovniki
z jednotlivych soucasti zapojenych do dané védni oblasti a podil na celkovém poctu FTE
dané védni oblasti

zdrojem pro vypocet poctu FTE jsou idaje o zafazeni osob do oboril v databazi IS Véda,
jejichz spravnost a kompletnost je v gesci soucasti, pracuje se se stavem osob majicich
pracovni vztah k soucasti k 31. 12. 2023
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pokud obory, do nichz je osoba zarazena, spadaji do vice védnich oblasti, pracuje se s
pomérnym rozdélenim vySe FTE mezi védni oblasti, neni-li u dané osoby uvedeno jiné
neZ pomérné déleni

3/ Personalni zajiSténi védni oblasti podle mzdové tridy/pozice a narodnosti

graf zobrazujici rozdéleni FTE do mzdovych tiid /pozic, v€etné rozliSeni statni prislus-
nosti
zdrojem pro vypocet poctu FTE jsou tdaje o zarazeni osob do obort v databazi IS Véda,
jejichZ spravnost a kompletnost je v gesci soucasti, pracuje se se stavem osob majicich
pracovni vztah k soucasti k 31. 12. 2023, v pripadé studentli doktorskych studijnich
programi pracujeme s osobami s aktivnim (neptrerusenym) studiem k 31. 12. 2023.
pokud obory, do nichZ je osoba zatrazena, spadaji do vice védnich oblasti, pracuje se s
pomérnym rozdélenim vySe FTE mezi védni oblasti, neni-li u dané osoby uvedeno jiné
neZ pomérné déleni
je zobrazeno rozdéleni FTE do nasledujicich mzdovych trid:

o AP4

o AP3

o AP1+AP2+L2

o VP1+VP2+VP3
je zobrazen pocet aktivnich doktorandi
v ramci kazdé kategorie je rozliSen pocet FTE ¢i pocet aktivnich doktorandi podle statni

prislusnosti:
o Ceska
o slovenska
o jina

informace o rozdéleni do mzdovych tiid a statni prislusnosti osob jsou Cerpany z data-
baze WholS

4/ Personalni zajisténi védni oblasti podle mzdové tiidy/pozice a pohlavi

graf zobrazujici rozdéleni FTE do mzdovych tiid/pozic, véetné rozliSeni pohlavi

pro rozdéleni FTE do mzdovych tfid/pozic jsou uzita stejna data jako v bodé 3

v ramci kazdé kategorie je rozliSeno pohlavi osob (muz/Zena), o kterém jsou Cerpany
udaje z databaze WholS

5/ Personalni zajisténi védni oblasti podle vékovych kategorii

graf zobrazujici pocet FTE podle vékovych kategorif, v ramci kazdé kategorie je rozli-
Seno pohlavi osob

pro pocet FTE ve védni oblasti jsou uzita stejna data jako vbodé 3 a 4, pro urceni vékové
kategorie a pohlavi osob jsou pouZita data z databaze WholS

vékové kategorie jsou nasledujici:

o <36let
o 36-55let
o 56-75let
o >75let

6/ Vyse podpory védni oblasti jednotlivymi soucastmi z prostiredki programu Coopera-

tio

graf zobrazujici vysi prostredkd, které jednotlivé soucasti pridélily na danou védni ob-
last, do které jsou zapojeny, z prostiedku institucionalni podpory na dlouhodoby kon-
cep¢ni rozvoj vyzkumnych organizaci rozdélovanych na program Cooperatio

zdrojem jsou udaje poskytnuté jednotlivymi soucastmi v ramci Ramcového piehledu
vynaloZenych prostiredki na program Cooperatio

pracuje se s daty za rok 2022 a 2023

17



Priloha ¢. 6 - Prepocet znamek védnich oblasti na zapojené soucasti

Vysledky hodnoceni budou zohlednény v principech rozdélovdni prispévkii a dotaci na univer-
zité pro rozdélovani prostiedki na jednotlivé soucasti univerzity pocinaje rokem 2026. Proto
je potieba celkové znamky pro 43 védnich oblasti promitnout na jednotlivé, do dané védni ob-
lasti zapojené soucasti tak, aby byl pro kazdou soucast stanoven vysledny koeficient kvality,
ktery bude vstupovat do principii a rozpisu prispévkd.

Koeficient kvality kazdé soucasti bude urcen jako vazeny priimér celkovych zndmek pro védni
oblasti, do kterych je dana soucast zapojena. Znamky budou pro potieby vypoctu prevedeny
na numerické hodnoty,ato A - 1, A- —» 1%, B+ - 123, B — 2, B- —» 24, C+ - 223, C — 3, C-
— 3%, D+ — 3%, D — 4. Vaha pro prepocet zndmky na jednotlivé soucasti bude stanovena jako
vazeny primér nasledujicich 4 kritérii:

1/ Pocet FTE (AP a VP) prifazenych k dané védni oblasti. Pracuje se se stejnymi daty jako pro

tvorbu zakladnich datovych podkladt (viz Prilohu €. 5 tohoto opatfeni).
Kritérium zapocitdno s vahou 20 %

2/ Vyse prostiedki pro jednotlivé védni oblasti z prostiedki urcenych na univerzitni program
Cooperatio. Pracuje se se stejnymi daty jako pro tvorbu zakladnich datovych podkladi (viz Pri-
loha ¢. 5 tohoto opatreni).

Kritérium zapocitdno s vahou 35 %

3/ Vyse prostiredki ze standardnich vyzkumnych projektt, které byly v obdobi let 2019 - 2023
smérovany na danou védni oblast. Standardnimi vyzkumnymi projekty se pro tyto ucely ro-
zumi projekty financované v univerzitnich programech UNCE, PRIMUS, GAUK, START a Mini-
granty na podporu projektti 4EU+, projekty evidované v ramci Centralni evidence projektd In-
formacniho systém vyzkumu, vyvoje a inovaci s vyjimkou projektd, které jsou zaiazeny pod 4.
kritérium, vyzkumné projekty financované z ostatnich narodnich a mezinarodnich programt a
projekty smluvniho vyzkumu.

Pro prifazeni projektu ke konkrétni védni oblasti a soucasti je rozhodujici osoba hlavniho resi-
tele v ramci univerzity/soucasti a obor/y, ke kterym je ptrifazena. V pripadé prirazeni vice
obort, které spadaji do vice védnich oblasti, jsou prostredky rozpocitany rovnomeérné, neni-li
u dané osoby uvedeno jiné nez pomérné déleni. Vychozi podklad pro prifazeni prostredkl k
védnim oblastem bude na zakladé dostupnych internich i externich informaci zpracovan Rek-
toratem a nasledné validovan souc¢astmi.

Kritérium zapocitdno s vahou 40 %

4/ Vyse prostredkil z vyzkumnych projektl evidovanych v ramci Centralni evidence projektt
Informacniho systém vyzkumu, vyvoje a inovaci, které byly v obdobi let 2019 - 2023 sméto-
vany na danou védni oblast a financovany z operacnich programii a z Programu podpory exce-
lentniho vyzkumu v prioritnich oblastech vefejného zdjmu ve zdravotnictvi - EXCELES.

Pro prifazeni projektu ke konkrétni védni oblasti a soucasti je rozhodujici osoba hlavniho resi-
tele v ramci univerzity/soucasti a obor/y, ke kterym je prifazena. V piipadé prirazeni vice
obort, které spadaji do vice védnich oblasti, jsou prostiedky rozpocitdny rovnomérné, neni-li
u dané osoby uvedeno jiné neZ pomérné déleni. Vychozi podklad pro ptirazeni prostredki k
védnim oblastem bude na zakladé dostupnych internich i externich informaci zpracovan Rek-
toratem a nasledné validovan soucastmi.

Kritérium zapocitdno s vahou 5 %
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Priloha ¢. 7 - Rozdéleni védnich oblasti do kategorii

V nékolika kapitolach Sebehodnotici zpravy maji byt za kazdou védni oblast uvedeny konkrétni
priklady klicovych vyzkumniki (kapitola 2), vysledki tviirci ¢innosti (kapitola 3), vyzkumnych
projektt (kapitola 4) a vysledki s presahem do aplikac¢ni, vetejné i spolecenské sféry (kapitola
5). Z dtivodu odlisné velikosti a kapacity jednotlivych védnich oblasti jsou tyto rozdéleny do 5
kategorii, kdy kazda ma stanoveny odliSny pocet konkrétnich piikladi vjednotlivych tématech.

Pro urceni prislusnosti védni oblasti do jednoho z 5 kategorii se pracovalo s poctem osob (FTE)
prirazenych do dané védni oblasti a s vysi prostredkt pridélenych na danou védni oblast z pro-
stredkl uréenych na univerzitni program Cooperatio. Hranice pro rozliSeni jednotlivych kate-
gorii byla stanovena v prvni fadé na zakladé poctu FTE a v ptripadé vySe prostredkl ur¢enych
na védni oblast vyrazné vybocujicich ve srovnani s dalsimi védnimi oblasti v pripadné kategorii
dle FTE byla védni oblast zafazena do relevantni sousedici kategorie. Pocet FTE silné koreluje
s vysi prostiedkl urcenych na védni oblast, k prerazeni tedy doslo v malych jednotkach pii-
padii. Kategorie a pro né prislusny pocet nominovanych prikladt jsou stanoveny nasledovné:

Orienta¢ni hra- | Key /Junior | Top re- | Top research | Applied re- | Communica-
nice dle FTE | researchers | search out- | projects - CU as | search pro- | tion/Promo-
(dale zohlednény | (section 2) puts PI/other invest. | jects tion of re-
prostiedky Coo- (section 3) | (section 4) (section5) | search
peratio) (section 5)
KATEGORIE 1 | <40 FTE 3 10 2 3 3
KATEGORIE 2 | 40-80 FTE 4 15 3 4 4
KATEGORIE 3 | 80-160 FTE 5 25 4 5 5
KATEGORIE 4 | 160-250 FTE 7 35 5 7 7
KATEGORIE 5 | >250 FTE 8 45 6 8 8
Vysledkem je nasledujici rozdéleni 43 védnich oblasti do 5 velikostnich kategorii:
KATEGORIE1 | KATEGORIE 2 | KATEGORIE3 | KATEGORIE4 | KATEGORIE 5
ARCH AMES ECON CHEM BIOL
AREA ARTS GEOG COMP DIAG
INCA CARD GEOL PHAR PHYS
SCAN DENT HEAS
TRAN ENVI HIST
GEED IMMU
INDI LAWS
MATC LING
MCOM LITE
PEDI MATH
PHIL METD
POLS NEUR
PSYC ONCO
SPOB SOAS
SPOS SURG
SSED
THEO
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Seznam zKkratek védnich oblasti:

HUMANITIES:

Archaeology

Arts and Culture Studies

Asian, Middle Eastern and East European Studies
History

Linguistics

Literature

Philosophy

Theology and Religious Studies

SOCIAL SCIENCES:

Area Studies

Economics

General Education and Pedagogy
Law

Media and Communication Studies
Political Science

Psychological Sciences

Social and Cultural Anthropology
Sociology and Applied Social Science
Sport Sciences - Social

Subject Specific Education Research

NATURAL SCIENCES:

Biology

Computer Science

Environmental and Sustainability Research
Geography

Geological Sciences

Chemistry

Mathematics

Physics

Transdisciplinary Research of the Anthropocene

MEDICAL SCIENCES:
Cardiovascular Science
Dental Medicine

Health Sciences

Immunity and Infection
Intensive Care Medicine
Internal Disciplines

Maternal and Childhood Care
Medical Diagnostics and Basic Medical Sciences
Metabolic Diseases
Neurosciences

Oncology and Haematology
Pediatrics

Pharmaceutical Sciences

Sport Sciences - Biomedical & Rehabilitation Medicin

Surgical Disciplines
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